
 

女性キャリアアップセミナー 
～キャリアビジョン実現に向けたコミュニケーションスキル～ 
  

このセミナーでは、キャリアプランを実現させるため、仕事へのモチベーションを高めると同

時に、上司や部下との円滑なコミュニケーションスキルを習得し、自分らしく働き続けることを

目指します 

開催日時 令和6 年11 月21 日（木）9：00～16：00 

会場 一関保健センター栄養指導室（一関市山目字前田 13-1） 

 

■対象 市内企業等の若手・中堅の女性社員等 

■カリキュラム（一部紹介） 
・コミュニケーションを円滑にするには 

・タイプ別コミュニケーション 

・現状と目標のギャップを埋めるための行動計画 

・自分らしく働くということとは 

・キャリアプランとは？ 

・キャリアプランの作成方法と生産性向上 

■定員 30名 

※定員になり次第締め切りとさせていただきます 

■申込期限（締切日を延長しました） 
 令和 6年 11月 14日（木）19日（火） 

■申込方法 
 「参加申込書」を下記番号に FAX送信 
 

 

東磐職業訓練協会  行               ＦＡＸ番号 0191-52-5528 

女性キャリアアップセミナー 参加申込書 

会社名  電話番号  

ご住所  ＦＡＸ番号  

参加者名  役職  勤続年数  年齢  

参加者名  役職  勤続年数  年齢  

※記載いただきました情報は、目的以外には使用いたしません。 

申込書受信後、ご連絡を差し上げます。3日以上連絡がない場合には、お手数ですがご連絡ください。 

女性活躍推進セミナ―実施事業【一関市委託事業】 受講料無料 

【講師】ワッツ・ビジョン代表 

人材育成コンサルタント 
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氏 
コールセンターの統括スーパーバイザーとして 

業務統括、クレーム最終応対スタッフの管理・育成、新人研修、電話対応指導

等を担当後、2008 年より現職。接遇研修、ハラスメント研修、新入社員、管理

者研修、社員指導研修、リーダー研修、ＩＴ研修、女性管理者研修講師として東

北地方をメインに活躍しています。 

 


